
 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

 

  

 

  

 

  

جمع بندي نظرات رسيده در

 

  

فراخوان نقد 

 

  

"عملكرد انجمن مددكاران اجتماعي ايران

 

  

۹۵تا  ۸۹از سال 

 

  

)سايت انجمنوبجهت ارائه در (   

 

  

۹٥ديماه ۱۸: تاريخ ارائه گزارش  

:مجاري ارتباطي با انجمن مددكاران اجتماعي ايران

 

  

   ۰۲۱۶۶۵۶۱۶۶۹: تلفن

 

  ۰۲۱۶۶۵۶۱۷۸۷: فكس   ۰۲۱۶۶۵۶۱۶۹۴   -

 

  

 info@socialwork.ir: ايميل 

تهران: نشاني پستي

 

ميدان انقلاب -

 

خيابان جمالزاده جنوبي -

 

خيابان ديلمان -

 

۱۴پلاك  -

 

۲۰واحد  -

 

  

 ۱۳۱۳۸۳۵۱۴۸: كد پستي 

 



۱ 

 

تعاليبسمه 

 

  

مقدمه

 

  

مي رود  …يكي از انتظاراتي كه از دستگاه هاي اجرايي و انجمن ها و 

 

نقد عملكرد آنها است تا از اين طريق  

نقاط قوت و ضعف شناسايي و امكان تدوين راهكارهايي مناسب براي ارتقاء توانمندي ها و كاستن از ضعف ها 

با همين . اندمترين اركان يك ارگانيسم اجتماعيگوش نقدپذير از مه باور داريم كه زبان نقادي و. فراهم شود

را از  )۹۵لغايت  ۸۹از سال (طي دو دوره اخير هيات مديره  انجمن مددكاران اجتماعي ايران عملكرد خود باور،

و از همه افراد مرتبط اعم از اعضاي نهاد در معرض قضاوت اعضاء و اساتيد محترم  "نقد فراخوان"طريق 

دعوت كرد تا در صورتي كه نقدي به راهبردها و فعاليتهاي  متخصصين حوزه اجتماعيانجمن، مديران و ساير 

. جاري يا پيشنهادي براي بهبود عملكرد انجمن دارند از طريق مجاري اعلام شده به اطلاع هيات مديره برسانند

 

  

ود تعداد قابل توجهي از نظرات شامل انتقادات و كه فراخوان نقد منتشر شده ب ۹۵از شهريورماه تا پايان آبان ماه 

بخشي زيادي از اين نظرات شامل تشكر يا تأييد عملكرد انجمن طي . پيشنهادات در دفتر انجمن دريافت گرديد

سالهاي اخير بوده است كه ضمن سپاس از حسن نظر آن بزرگواران نسبت به اين مجموعه، به دليل پرهيز از 

همچنين برخي نظرات به تكرار آمده بود كه در جمع بندي . بيان آنها اجتناب مي شودطولاني شدن گزارش از 

.برآيند آن نظرات قيد شده است

 

  

از همه فعالان حوزه دوباره دعوت سپاس از همه كساني كه در اين فراخوان شركت كرده اند و در ادامه، ضمن 

پايان ، جمع بندي نظرات واصله تا تاريخ قادات خودارائه پيشنهادات و انتاجتماعي به ويژه اعضاي انجمن براي 

: براي ملاحظه گزارش عملكرد انجمن در دو دوره اخير به وبسايت. شده است ذكر ۹۵آبان ماه 

socialwork.ir مراجعه نماييد.

 

  

سيد حسن موسوي چلك

 

  
رئيس انجمن مددكاران اجتماعي ايران

 

  
۱۸/۱۰/۹۵ 

 

  



۲ 

 

 

  

:پر تأكيدترين نظرات: الف

 

  

ودن برخي از واحدهاي استاني انجمنكم كار ب .۱

 

  
مي خورندبرمشخص نبودن متولي براي حمايت صنفي از مددكاران اجتماعي كه در محيط كار به مشكل  .۲

 

  
ثبت و درج عنوان روز مددكاري اجتماعي در تقويم ملي .۳

 

  

برگزاري نشست هاي تخصصي و علمي و دوره هاي كارگاهي براي افزايش سطح دانش مددكاران  .۴

.اجتماعي

 

  

.تلاش در جهت جذب فارغ التحصيلان مددكاري اجتماعي .۵

 

  

.تئوريك و كاربردي مددكاري اجتماعيبرگزاري دوره هاي  .۶

 

  

.در دانشگاه ها توجه به نحوه گزينش دانشجويان مددكاري اجتماعي .۷

 

  

.برگزاري همايش در استانهاي ديگر غير از تهران .۸

 

  

.سيبهاي اجتماعيدر حوزه آ...) هفتگي، ماهيانه و (جلسات منظم و مستمر  .۹

 

  

 

 

:انتقادات: ب

 

  

ايجاد امنيت شغلي براي شاغلين بهزيستي و جلوگيري از احراز پستهاي سازماني مددكاري اجتماعي از  .۱۰
.سوي فارغ التحصيلان ديگر

 

  
.كم كار بودن برخي از واحدهاي استاني انجمن .۱۱

 

  
.دستمزد پايين مددكاران اجتماعي در ادارات دولتي و غيردولتي .۱۲

 

  
.ي انجمندر خصوص همايش ها و گردهم آيي هاكم ي اطلاع رسان .۱۳

 

  
.عدم جذب مددكاران اجتماعي كه طرح نيروي انساني خود را به پايان رسانده اند در بهزيستي .۱۴

 

  
.مي خورندبرمشخص نبودن متولي براي حمايت صنفي از مددكاران اجتماعي كه در محيط كار به مشكل  .۱۵

 

  
.ي مرتبطارتباط كم با ساير حرفه ها .۱۶

 

  



۳ 

 

.انجمن از كمك هاي سازمان هاي دولتي استفاده مي كند و از حق عضويت ها استفاده اي نمي كند .۱۷

 

  
.نجمن مثل سازمان هاي دولتي استنحوه گزارش دهي ا .۱۸

 

  
.همايش ايده هاي برتر حوزه اجتماعي به سرانجام نرسيد .۱۹

 

  
.نحوه برگزاري همايش هاي سالانه انجمن تكراري و خسته كننده است .۲۰

 

  

 

  

 

:دهاپيشنها: ج

 

  

.كشور ثبت و درج عنوان روز مددكاري اجتماعي در تقويم ملي .۲۱

 

  

.تقويت ارتباط علمي و تبادل نظر ميان سازمان و ادارات با دانشگاه ها و مراكز علمي از طريق انجمن .۲۲

 

  

.افزايش آگاهي عمومي در رابطه با ماهيت مددكاري اجتماعي از طريق رسانه هاي جمعي .۲۳

 

  

.يلان مددكاري اجتماعيتلاش در جهت جذب فارغ التحص .۲۴

 

  

.افزايش و تقويت ارتباط با سازمان هايي كه داراي واحد مددكاري اجتماعي هستند .۲۵

 

  

.اشتراك گذاري و درج مطالب علمي و مقالات به روز مرتبط با زمينه هاي تخصصي مددكاري اجتماعي .۲۶

 

  

دكاران برگزاري نشست هاي تخصصي و علمي و دوره هاي كارگاهي براي افزايش سطح دانش مد .۲۷

.اجتماعي

 

  

.تهيه بانك اطلاعاتي از تجربيات مددكاران اجتماعي .۲۸

 

  

.شناساي موانع در فرايند آموزش و نمايان شدن جايگاه و كارآيي اين حرفه در ساختار اجتماعي و اداري .۲۹

 

  

.معرفي مراكز حمايتي از طريق رسانه ملي براي آگاهي بيشتر مددجويان .۳۰

 

  

.از تهران برگزاري همايش در استانهاي ديگر غير .۳۱

 

  

.برگزاري دوره هاي غيرتئوريك و كاربردي مددكاري اجتماعي .۳۲

 

  

.نظارت بر عملكرد مددكاران اجتماعي كشور .۳۳

 

  

.توجه به نحوه گزينش دانشجويان مددكاري اجتماعي .۳۴

 

  



٤ 

 

.تهيه بانك اطلاعاتي از همه مددكاران اجتماعي كشور .۳۵

 

  

.اي مبتني بر شواهد استفاده از تجارب مددكاران اجتماعي در نگارش طرح هاي مداخله .۳۶

 

  

.تلاش براي از بين بردن تفرقه و دودستگي ها .۳۷

 

  

.انعقاد قراردادهاي مداوم و پايدار با سازمان ها .۳۸

 

  

.جلسات منظم و مستمر در حوزه آسيبهاي اجتماعي .۳۹

 

  

.معرفي مددكاران اجتماعي فارغ التحصيل به سازمانها .۴۰

 

  

.توليد محتوا و تحقيق و پژوهش هاي كاربردي .۴۱

 

  

.مددكاران اجتماعي حوزه بهداشت و غيرآنارتباط بيشتر  .۴۲

 

  

.ارتباط بيشتر با مسئولين كشوري .۴۳

 

  

.تأسيس سازمان نظام مددكاري اجتماعي .۴۴

 

  

.از بي تفاوت شدن مددكاران اجتماعي جلوگيري .۴۵

 

  

.ايجاد اتاق فكر در مددكاري اجتماعي .۴۶

 

  

.برگزاري نشست هاي ماهيانه و هفتگي .۴۷

 

  

.عي تلاش شودبراي ارتقاء جايگاه و منزلت مددكاران اجتما .۴۸

 

  

.حوزه هاي جديد فعاليت مددكاري اجتماعي معرفي شود .۴۹

 

  


